PATVIRTINTA

Tauragés Seimos geroveés direktoriaus
2024 m. vasario 20 d. jsakymu Nr. V-54

TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRO 2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS
Eil. Ivykdymo
Nr. [Priemonés pavadinimas Tikslas Vertinimo kriterijai [Laukiamas rezultatas Terminas Atsakingas vykdytojas
[FORMUOTI IR VYKDYTI KRYPTINGA KORUPCIJOS PREVENCIJOS POLITIKA TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRE, UZTIKRINTI
1. NUMATYTU PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU [VYKDYMA
Centro interneto svetainéje, Darbuotojai ir Darbuotojy ir visuomenés [Naujai patvirtinus
sklltyj_e ,,quupm Jos prevencija” | .. . Korupcijos visuomené bu_s supazlr!_dlnlmas su- ar patikslinus
1.1. skelbti patvirtintg korupcijos revencii informuoti apie korupcijos programa ir  plang Personalo specialistas
prevencijos 2024-2026 m. P Ja vykdoma kova igyvendinimo priemoniy P
programa bei jo patikslinimag Centre su korupcija [planu
Centro interneto svetainéje skelbtilSupazindinti darbuotojus ir Darbuotojai ir visuomené Centro direktoriaus jsakymu
korupcijos prevencijos programosvisuomene su korupcijos . bus supazindinti su Kickvieny mety I paskirti uz korupcijos
. . : : . Paskelbta atskaita . . . N
1.2. jigyvendinimo priemoniy plano  [prevencijos programos korupcijos prevencijos ketvirtis [prevencijg ir prieziurg
vykdymo ataskaitag igyvendinimo rezultatais programos jgyvendinimo atsakingi asmenys
rezultatais
Atlikti Centro darbuotojy Nustatyti Centro darbuotojylAtlikta Centro Bus iSaiskintas Centro Kiekvieny mety
1.3. fapklausg tolerancijos korupcijos [olerancijos korupcijai lygj darbuotojy apklausa |darbuotojy tolerancijai Il ketvirtj
lygiui nustatyti korupcijos lygis
1.4. |Skatinti darbuotojus Didinti darbuotojy Priminti Centro Darbuotojai savarankiskai [Kiekvienais Personalo specialistas




savarankiskai gilinti Zinias apie
antikorupcinio sgmoningumo
didinimag

antikorupcinj sgmoninguma

darbuotojams el.

pastu, kad reikalinga

savarankiskai gilinti

Zinias

gilins Zinias apie
antikorupcinj
sgmoninguma

metais iki
geguzés 31 d.

2. |SVIESTI IR INFORMUOTI DARBUOTOJUS IR VISUOMENE APIE ISTAIGOJE VYKDOMA ANTIKORUPCINE VEIKLA
Informuoti Centro darbuotojus | Didinti pasitikéjima Biuro |[Reguliariai Nuolat Centro direktoriaus jsakymu
apie vykdoma korupcijos administracijos darbu, vieSinama ISugdytas darbuotojy susirinkimy metu paskirti uz korupcijos
2.1. |prevencijos veikla ir vykdomas |informuoti apie priimamus |informacija apie nepakantumas korupcijai |pagal vykdomy [prevencijg ir priezitirg
antikorupcines priemones sprendimus vykdomas priemoniy atsakingi asmenys
priemones skaiciy, Centro
internetingje
svetaingje
Centro darbuotojai dokumenty  [UZtikrinti darbuotojy Darbuotojai bus
valdymo sistemoje ,,Kontora“  |supazindinimg su Centro darbuotojy [supazindintini Su
pasiraSytinai supazindinami su  |pagrindiniais dokumentais [supaZindinimas pagrindiniais dokumentais [Nuolat Personalo specialistas
2.2. |pagrindiniais dokumentais susijiusias su korupcijos susijiusias su korupcijos

susijusiais su korupcijos
prevencija

prevencija

prevencija




DIDINTI DARBUOTOJU PATIKIMUMA, LOJALUMA, SAMONINGUMA, PRINCIPINGUMA, MOTYVUOJANT JUOS NEIMTI, NEDUOTI

3. [KYSIO, PRANESTI APIE KORUPCIJA
Siekii . Susitikimy skaicius |Efektyvesnis korupcijos  |2024 M - Centro direktoriaus jsakymu
. . iekti efektyvesnio i N . 2026 m., esant  |paskirti uz korupcijos
Bendradarbiauti su korupcijos A su korupcijos prevencijos ir kontrolés o N
. . kontrolés uztikrinimo .. DR poreikiui prevencija ir priezilirg
prevencija vykdanciomis . " prevencija uztikrinimas L
3.1 [ e korupcijos prevencijos S atsakingi asmenys
institucijomis - vykdanciomis
srityje A A
institucijomis
Dalyvauti Taurages rajono Darbuotoiai b Centro direktoriaus jsakymu
savivaldybés administracijos ir  |Sudaryti saglygas Mokymo renginiy ir ar HO(;).JatI. us askirti uz koru ci'(is Y
3.2. |(ar) kity jstaigy darbuotojams dalyvauti juose dalyvavusiy ls(upazm. misu o po vieng kasmet P uz xorupel)e
L . : : " s orupcijos pasekmémis ir prevencija ir prieZitirg
organizuojamuose seminaruose |seminaruose antikorupcijos jasmeny skaicius S el
didinanciuose antikorupcinj klausimais PrEVERCIACTINS atsakingi asmenys
. peiny priemonémis
samoninguma
4. |UZTIKRINTI EFEKTYVIA KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR PRIEZIUROS VYKDYMO IR KONTROLES SISTEMA
. . . . - . e Centro direktoriaus jsak
Tirti skundus, pranesimus, kita | Nustatyti korupcinio - . .. |Nustatyti pazeidéjai ir ) CTBCIOTIanS 1sakytu
) .. . _ .2 . . Gauty ir iSnagrinéty |. . . |Gavus, skundg  |paskirti uz korupcijos
gautg informacija apie pobtidzio pazeidéjus ir . igyvendinta atsakomybe oy . N
korupcinio pobiidZio pazeidimus |paSalinti pazeidimus skundy santykis uz korupcinio pobiidzio ~ [Pranesima ar kit jprevencijg Ir prieziirg
4.1. peiiop p p p orupeinio p informacija atsakingi asmenys
pazeidimus
o o Uztikrinti Centro veiklos _ _ Atsakingi Centro Kasmet pagal
Igyvendinti Tauragés Seimos teisétuma, ekonomiskuma, [Atliekama vidaus darbuotojai vykdys pareikalavima
gerovés centro vidaus kontrolés | efektyvuma kontrolés analize, .. pateikiamas
... ’ . o . kontrolg savo konkrecios o
4.2. |politika rezultatyvuma, skaidruma, (jvertinami Centro veiklos aplinkoie ir Tauragés rajono
strateginiy ir kity veiklos |veiklos trikumai, P ) savivaldybés Direktorius

plany jgyvendinima, turto
apsauga, informacijos ir
ataskaity patikimuma ir
1Ssamumag

poky¢iai, atitiktis
nustatytiems
reikalavimams

atsakys uz jos nevykdyma

administracijai
Centro vidaus
kontrolés
vertinimas




Uztikrinti efektyvig vieSyjy ir

Patvirtintas ir
atnaujinamas pagal

Ne reciau kaip
vieng kartg per
einamuosius

privaéiy interesy konflikty yykdytl viesyjy ir privaciy poreikj Centro o kalendormu{s A'[I'[I‘ktleS
4.3. [prevencija Centre interesy stebéseng ir pareigybiy, kurias De_klaraC| jos juksllnamos metus el. pastu parel_gu_nas/personalo
o kontrole einantvs as’men s atsiradus naujoms priminti Centro |specialistas
rivalg’ deklarué’ti aplinkybés, dél kuriy gali |darbuotojams
privaéius nteresus kilti interesy konfliktas; |apie pareiga
I: ratas: > |Nusisalinimas nuo visy  |uzpildyti,
anl teik té)s Fivadi interesy konflikta galin¢iy [atnaujinti
interesy P % lsukelti veiksmy atlikimo/ |deklaracijas
deklaracijos; sprendimy priémimo
Pateikty pranesimy
dél nusisalinimo
skaicius
UZTIKRINTI INFORMACIJOS APIE TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRE TEIKIAMAS PASLAUGAS VIESUMA, SKAIDRUMA IR
5.  |ATSKAITINGUMA
Centro interneto svetain¢je Nurodvtos
51 skelbti finansines ataskaitas, inform)z;ci'os Visuomengés bus
" |biudzeto iSlaidy sgmatos Paviesinti Centro finansing ateikimajs informuota apie Centro  |Kasmet kas Vivriausias finansininkas
vykdymo ataskaitas, informacijg |atskaitomybe P L. gautas 1¢8as ir jy ketvirt] y
. L Internetinéje ..
aplie paramos gavima 1r Jos L panaudojima
.. svetaingje
panaudojima
Viesai skelbti informacijg apie . . Visuomené bus placiau
laisvas darbo vietas Centro ir Inform_uotl visuomeng PaSkelb.m la} SV informuojama apie Nuo!a‘g pagal Personalo specialistas
. .. L. apie laisvas darbo vietas, |darbo viety ir . . poreiki
savivaldybés internetinéje S . . laisvas darbo vietas
L garantuoti lygias jdarbinty asmeny
svetaingje . . . Centre
50 konkurencijos galimybes  |santykis
6. |UZTIKRINTI VIEgUJ U PIRKIMU SKAIDRUMA




6.1.

Centro interneto svetainéje
skelbti vieSo pirkimo sutar¢iy ir
vidaus sandoriy ataskaitg, CVP
IS informacinéje sistemoje
pavieSinama

informacija apie jvykusius
vieSuosius pirkimus

Paskelbti vieSyjy pirkimy
Planai, ataskaita, numatomi
vykdyti ir jvykdyti
pirkimai

Nurodytos
informacijos
skelbimas Centro
internetingje
svetaingje

Visuomené bus placiau
informuojama apie
viesyjy pirkimy vykdyma

Kasmet

Viesyjy pirkimy
Specialistas




