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TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRO 2024-2026 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMOS IR JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO
PATVIRTINIMO

2024 m. vasario d. Nr.
Taurage

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 5 straipsnio 2 dalies
2 punktu, 7 straipsnio 1 dalies 6 punktu ir 7 straipsnio 6 dalimi, 2022-2033 mety Nacionaline
darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m.
birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dé¢l 2022-2033 mety Nacionalinés darbotvarkés korupcijos
prevencijos klausimais patvirtinimo®, Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany
lgyvendinimo vertinimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,,Dél Korupcijos prevencijos
veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo*:

1. Tvirtinu Tauragés Seimos gerovés centro 2024—2026 mety korupcijos prevencijos
programg ir jgyvendinimo priemoniy plang (pridedama).

2.Skiriu uzkorupcijos prevencijos politikos jgyvendinima ir kontrole atsakingus asmenis:

2.1. Jolantg Paulauskyte — Juskieng, direktoriaus pavaduotoja socialiniam darbui;

2.2. Tlong Berzinyte — personalo specialistg;

2.3. Odetg Petrikieng — Vaiko globos ir priezitiros padalinio Bendruomeniniy Seimos namy
projekto koordinatorg.

3.Ipareigoju llong Berzinytg, personalo specialiste §j jsakyma paskelbti jstaigos

interneto svetaingje www.tauragessgc.lt ir per dokumenty valdymo sistema ,,Kontora“ supazindinti

darbuotojus.

Sis jsakymas per viena ménesj nuo jo jteikimo dienos gali biiti skundZiamas Lietuvos
administraciniy gincy komisijos Klaipédos apygardos skyriui (Herkaus Manto g. 37, Klaipeda)
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta
tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo Klaipédos rimams (Galinio Pylimo g. 9,
Klaipéda) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Direktoré Danguolé Rackauskiené


http://www.tauragessgc.lt

PATVIRTINTA
Tauragés Seimos geroves centro direktoriaus
2024 m. vasario  d. jsakymu Nr.

TAUGARES SEIMOS GEROVES CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2026 M. PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tauragés Seimos gerovés centro korupcijos prevencijos 2024-2026 m. programos (toliau-
Programa) paskirtis — uZztikrinti nuolatinj, veiksminga ir nuosekly korupcijos prevencijos ir kontrolés
priemoniy planavimg ir jgyvendinima, Salinant korupcijos Tauragés Seimos gerovés centre (toliau —
Centras) prielaidas, ugdant darbuotojy bei visuomenés nepakantumag korupcijai.

2. Programa parengta vadovaujantis parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos istatymu (toliau — Istatymas), 2022-2033 mety Nacionaline darbotvarke
korupcijos prevencijos klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d.
nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033 mety Nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos
klausimais patvirtinimo*, Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo
vertinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus
2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,,Dé¢l Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir
plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo®. Veiksmy planas skirtas korupcijos
prevencijai Centre.

3. Sia Programa siekiama ugdyti darbuotojy ir visuomenés nepakantumga korupcijai, aktyviai
remti korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg Centre, todél rengiamos korupcijos prevencijos
priemonés planuojamos nuoseklios, visapusiskos ir ilgalaikés.

4. Programoje vartojamos sgvokos:

4.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy valstybingje tarnyboje, valstybés politiko,
teis¢jo, valstybés pareigiino, valstybés tarnautojo ar kt. jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis
jiems suteikty igaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau
ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieCiy ir valstybés interesams;

4.2. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viesojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukciavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés
tarnautojo ar vieSojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekanc¢io asmens veiklg ar Kkitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima;

4.3. Korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti
nuo korupcinio pobuidzio nusikalstamy veiky darymo.

5. Uz Programos jgyvendinimg atsakingas Centro direktorius.

6.Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang, kuris nustato
igyvendinimo priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus ir yra neatskiriama Sios Programos
dalis. Uz konkre€iy Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako
Programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti darbuotojai.



II SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

7. Centre aplinkos analizé atliekama vadovaujantis institucinio strateginio planavimo aplinkos
analizés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy analizg.

8. Centras jgyvendina Sias priemones, kurios padeda kovoti su korupcija:

8.1. Centro internetiniame puslapyje skelbiama Programa ir Programos jgyvendinimo
priemoniy planas;

8.2.Centro darbuotojai dokumenty valdymo sistemoje Konfora arba pasiraSytinai
supazindinami su Programa ir Programos jgyvendinimo priemoniy planu.

8.3. Programos jgyvendinimo laikotarpiu Centro internetiniame puslapyje skelbiama vieSo
pirkimo sutarCiy, pirkimo sutar¢iy ir vidaus sandoriy ataskaita, CVP IS informacinéje sistemoje
pavieSinama informacija apie atliktus vieSuosius pirkimus;

8.4. Informacija apie laisvas darbo vietas skelbiama Centro internetiniame puslapyje skiltyje
,,Laisvos darbo vietos‘.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

9. Programos tikslas — uZztikrinti veiksmingos ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistemos
veikimg Centre, didinti Centro darbuotojy atsparuma korupcijai.

10. Korupcijos prevencijos srityje siekiama nustatyti korupcijos priezastis, salygas ir jas
Salinti.

11. Antikorupcinio informavimo srityje siekiama plétoti antikorupcinj Svietima, |
antikorupcing veikla jtraukti darbuotojus ir visuomeng.

12. Programos uzdaviniai yra Sie:

12.1. formuoti ir vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politika Centre, uztikrinti
numatyty programos jgyvendinimo priemoniy jvykdyma;

12.2.8viesti ir informuoti darbuotojus ir visuomen¢ apie Centre vykdoma antikorupcing
veikla;

12.3 didinti darbuotojy patikimumga, lojaluma, sgmoninguma, principingumg, motyvuojant
juos neimti, neduoti kysio, pranesti apie korupcija;

12.4. uztikrinti efektyvig korupcijos prevencijos ir priezitiros vykdymo ir kontrolés sistema;

12.5. uztikrinti informacijos apie Centre teikiamas paslaugas vieSuma, skaidruma ir
atskaitinguma;

12.6. uztikrinti vieSyjy pirkimy skaidruma.

13. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés kriterijais:

13.1. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

13.2. Programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;

13.3. pranesimy ir skundy apie galimas korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas skai¢iumi
ir jy santykiu;

13.4. pravesty antikorupciniy mokymy skaic¢iumi,

13.5. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai¢iumi.



IV SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS SRITYS, KURIUOSE GALIMA KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE

14. Centre nustatytos Sios sritys, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo
tikimybé:

14.1. prekiy, paslaugy ir darby viesieji pirkimai;

14.2. racionalus ir tikslinis Centro 1&éSy panaudojimas;

14.3. nelegalus mok¢jimas ar reikalavimas mokéti uz paslaugas, apmokamas i§ valstybés
biudzeto, savivaldybés biudzeto ar i§ jvairiy programy 1ésy;

14.4. neskaidrus darbuotojy jdarbinimas, nesilaikant nediskriminavimo principo ir vienody
konkurencijos salygy;

14.5. d¢l santykinai mazo darbuotojy atlyginimo, naujy profesiniy galimybiy privaciame ir
valstybiniame sektoriuje, sunku jstaigoje iSlaikyti auks$tos kvalifikacijos personalg ir rasti naujy
specialisty.

V SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, VERTINIMAS,
ATSKAITOMYBE IR ATNAUJINIMAS

15. Uz korupcijos prevencijos politikos jgyvendinimg ir kontrole, jskaitant Sios Programos
nuostaty vykdyma, yra atsakingi Centro direktoriaus jsakymu paskirti asmenys.

16. Atsakingi asmenys kasmet iSnagriné¢ja Programos nuostatas, bei priemoniy plang ir
prireikus atitinkamai koreguoja Programg ir informuoja Centro direktoriy apie planuojamas naujas
priemones Programai jgyvendinti.

17. Programa vykdoma i$ Centro biudzeto 1¢Sy.

18. Atsizvelgiant ] antikorupciniy teisé€s akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir asmeny
iSvadas ir rekomendacijas, sociologiniy tyrimy rezultatus, kitg reikSminga informacija, programa gali
biti kei¢iama.

19. Pasibaigus Programos laikotarpiui Programa atnaujinama iki mety antrojo ketvircio
pabaigos.

20. Programos jgyvendinimo ataskaita vieSai paskelbiama Centro internetingje svetainéje.

VI SKYRIUS
PROGRAMOS PRIEDAI

21. Tauragés Seimos gerovés centro 2024-2026 mety korupcijos prevencijos programos
igyvendinimo priemoniy planas.




PATVIRTINTA
Taurages Seimos geroves direktoriaus

2024 m. vasario

d. jsakymu Nr.

TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRO 2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS
Eil. Ivykdymo
Nr. |Priemonés pavadinimas Tikslas Vertinimo kriterijai |Laukiamas rezultatas Terminas Atsakingas vykdytojas
FORMUOTI IR VYKDYTI KRYPTINGA KORUPCIJOS PREVENCIJOS POLITIKA TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRE,UZTIKRINTI
1. |NUMATYTU PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU IVYKDYMA
Centro interneto svetaingje, Darbuotojai ir Darbuotojy ir visuomenés [Naujai patvirtinus
skiltyj e ,,quupcuos prevenctja® | Lo Korupcijos visuomené bu§ supazn}fhmmas su ar patikslinus
1.1. skelbti patvirtintg korupcijos revencii informuoti apie korupcijos programa ir  |plang Personalo specialistas
prevencijos 2024-2026 m. P Ja vykdoma kova igyvendinimo priemoniy p
programg bei jo patikslinimag Centre su korupcija planu
Centro interneto svetainéje skelbtiSupazindinti darbuotojus ir Darbuotojai ir visuomené Centro direktoriaus jsakymu
korupcijos prevencijos programosvisuomen¢ su korupcijos . bus supazindinti su Kiekvieny mety I paskirti uz korupcijos
. . . . . Paskelbta atskaita .. . . N
1.2. figyvendinimo priemoniy plano  jprevencijos programos korupcijos prevencijos  [ketvirtis prevencija ir prieziiirg
vykdymo ataskaitg igyvendinimo rezultatais programos jgyvendinimo atsakingi asmenys
rezultatais
Atlikti Centro darbuotojy Nustatyti Centro darbuotojy|Atlikta Centro Bus iSaiskintas Centro Kiekvieny mety
1.3. lapklausg tolerancijos korupcijos (tolerancijos korupcijai lygj |darbuotojy apklausa [darbuotojy tolerancijai  [II ketvirtj
lygiui nustatyti korupcijos lygis
1.4. [Skatinti darbuotojus Didinti darbuotojy Priminti Centro Darbuotojai savarankiSkai Kiekvienais Personalo specialistas




savarankisSkai gilinti Zinias apie
antikorupcinio sgmoningumo
didinima

antikorupcinj sgmoningumadarbuotojams el.
pastu, kad reikalinga

gilins Zinias apie
antikorupcinj

metais iki
geguzeés 31 d.

susijusiais su korupcijos
prevencija

prevencija

susijiusias su korupcijos
prevencija

savarankisSkai gilinti [sgmoninguma
Zinias
2. |SVIESTI IR INFORMUOTI DARBUOTOJUS IR VISUOMENE APIE ISTAIGOJE VYKDOMA ANTIKORUPCINE VEIKLA
Informuoti Centro darbuotojus  |Didinti pasitikéjimg Biuro |Reguliariai Nuolat Centro direktoriaus jsakymu
apie vykdoma korupcijos administracijos darbu, vieSinama [Sugdytas darbuotojy susirinkimy metu paskirti uz korupcijos
2.1. |prevencijos veikla ir vykdomas |informuoti apie priimamus |informacija apie nepakantumas korupcijai [pagal vykdomy [prevencija ir prieZiiirg
antikorupcines priemones sprendimus vykdomas priemoniy atsakingi asmenys
priemones skaiciy, Centro
internetinéje
svetaingje
Centro darbuotojai dokumenty  |[UZztikrinti darbuotojy Darbuotojai bus
valdymo sistemoje ,,Kontora®“ |supazindinimg su Centro darbuotojy  [supazindintini su
pasirasSytinai supazindinami su  pagrindiniais dokumentais [supazindinimas pagrindiniais dokumentais [Nuolat Personalo specialistas
2.2. |pagrindiniais dokumentais susijiusias su korupcijos




DIDINTI DARBUOTOJU PATIKIMUMA, LOJALUMA, SAMONINGUMA, PRINCIPINGUMA, MOTYVUOJANT JUOS NEIMTI, NEDUOTI

3. |[KYSIO, PRANESTI APIE KORUPCIJA
o . Susitikimy skaicius |Efektyvesnis korupcijos 2024 m. - Cent.ro‘dlgektonau‘s: isakymu
Ny . Siekti efektyvesnio M o . 2026 m., esant  paskirti uz korupcijos
Bendradarbiauti su korupcijos N su korupcijos prevencijos ir kontrolés o N
.. v kontrolés uztikrinimo . RN poreikiui prevencijg ir priezilirg
prevencija vykdanciomis .. . prevencija uztikrinimas .S
3.1, [ . T korupcijos prevencijos S atsakingi asmenys
institucijomis L vykdanciomis
srityje C e
mstitucyomis
Dalyvauti Tauragés rajono . . .
; ) " N . S t kt k
savivaldybés administracijos ir  |Sudaryti salygas Mokymo renginiy ir Darb}l.o?il. bus C;S{;gidégekocﬁazs.;:a ymu
3.2. |(ar) kity jstaigy darbuotojams dalyvauti juose dalyvavusiy 1s(upazm“ msu - lpg vieng kasmet P Uz xorupel
e . : . . oy orupcijos pasekmémis ir prevencijg ir priezilirg
organizuojamuose seminaruose |seminaruose antikorupcijos|asmeny skaicius o A
didinanc¢iuose antikorupcinj klausimais PrEvENCTCTS atsakingi asmenys
. peiny priemonémis
samoninguma
4. |UZTIKRINTI EFEKTYVIA KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR PRIEZIUROS VYKDYMO IR KONTROLES SISTEMA
. . . . .. C e Centro direktoriaus jsak
Tirti skundus, pranesimus, kita  |Nustatyti korupcinio . . .. |Nustatyti pazeidéjai ir entro cirextoriaus jsakymu
. .. . .o DT Gauty ir i$nagrinéty |. . . |Gavus, skundg |paskirti uz korupcijos
gautg informacija apie pobudzio pazeidéjus ir skundu santvkis lgyvendinta atsakomybé rane$ima ar kita brevenciia ir prieiar
korupcinio pobiidzio pazeidimus |pasalinti pazeidimus undy y uz korupcinio pobiidZio P 4 g prevencija Irp 4
4.1. . o1 informacija atsakingi asmenys
pazeidimus
o oo Uztikrinti Centro veiklos ) . Atsakingi Centro Kasmet pagal
Igyvendinti Tauragés Seimos teisétuma, ekonomiskuma, Atliekama vidaus darbuotojai vykdys pareikalavima
gerovés centro vidaus kontrolés  |efektyvuma kontrolés analizé, yRays pateikiamas
0. ’ ) o . kontrol¢ savo konkrecios L
4.2. |politika rezultatyvuma, skaidruma, |ivertinami Centro . C e Tauragés rajono
A . . _ . veiklos aplinkoje ir . ; . .
strateginiy ir kity veiklos |veiklos trikumai, tsakvs us i d savivaldybés Direktorius
plany jgyvendinimg, turto |pokydiai, atitiktis [ > 2 10% BEVYREYI g dministracijai
apsauga, 1nfqrrpacuos ir  |nystatytiems Centro vidaus
?}aSkaltl} patikimumag ir reikalavimams kontrolés
1Ssamuma vertinimas




Ne reciau kaip

Patvirtintas ir Z;EZ;Eiz?lfer
UZ.tlkf .mt.l efcktyvia qusmq 1 Vykdyti vieSyjy ir privaciy atnal.lj l.namas pagal kalendorinius Atitikties
privaciy interesy konflikty . ) . poreikj Centro e y .
iy interesy stebéseng ir ot . Deklaracijos tikslinamos |metus el. pastu  |pareigiinas/personalo
4.3. |prevencijg Centre pareigybiy, kurias . . s 2
kontrole . atsiradus naujoms priminti Centro |specialistas
elnantys asmenys . . . . . .
. . |aplinkybeés, dél kuriy gali |darbuotojams
privalo deklaruoti e . . .
e kilti interesy konfliktas; |apie pareigg
privacius interesus, ey 1 . . .
y NusiSalinimas nuo visy  [uZpildyti,
sarasas; . ) Lt I
Pateiktos privadiy interesy konfliktg galinCiy |atnaujinti
interesy sukelti veiksmy atlikimo/ |deklaracijas
deklaracijos: sprendimy priémimo
Pateikty pranesimy
dél nusiSalinimo
skaiCius
UZTIKRINTI INFORMACIJOS APIE TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRE TEIKIAMAS PASLAUGAS VIESUMA, SKAIDRUMA IR
5. |ATSKAITINGUMA
Centro interneto svetainéje Nurodvios
51 skelbti finansines ataskaitas, i form}e,lci'os Visuomenés bus
""" |biudzeto iSlaidy sgmatos Paviesinti Centro finansing nacl informuota apie Centro  |Kasmet kas N .
e . . pateikimas R . Vyriausias finansininkas
vykdymo ataskaitas, informacija |atskaitomybe ‘nternetinie gautas lésas ir jy ketvirtj
apie paramos gavima ir jos ieting panaudojima
. svetainéje
panaudojimag
V¥esa1 skelbti 1pf0rma01jq AP 1 formuoti visuomene Paskelbty laisvy Ylsuomepe bus p.l aciat - \Nuolat pagal i
laisvas darbo vietas Centro ir N . T informuojama apie o Personalo specialistas
. .. . apie laisvas darbo vietas, |darbo viety ir . . poreikj
savivaldybés internetinéje o . . laisvas darbo vietas
L garantuoti lygias jdarbinty asmeny
svetainéje " . . Centre
59 konkurencijos galimybes |santykis
6. |UZTIKRINTI VIESUJU PIRKIMU SKAIDRUMA




6.1.

Centro interneto svetainéje
skelbti vieSo pirkimo sutarciy ir
vidaus sandoriy ataskaita, CVP
IS informacinéje sistemoje
pavieSinama

informacija apie jvykusius
vieSuosius pirkimus

Paskelbti vieSyjy pirkimy
Planai, ataskaita, numatomi
vykdyti ir jvykdyti
pirkimai

Nurodytos
informacijos
skelbimas Centro
internetingje
svetaingje

Visuomené bus placiau
informuojama apie
vieSyjy pirkimy vykdyma

Kasmet

Viesyjy pirkimy
Specialistas
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Paraso paskirtis Registravimas

Para$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Ilona Berzinyté Personalo specialisté

Paraso sukiirimo data ir laikas

2024-02-20 14:58

ParaSo formatas

Ilgalaikio galiojimo (XAdES-XL)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2024-02-20 14:58

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas

2022-06-21 17:58 - 2027-06-20 23:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny
vientisumui uZtikrinti

Pagrindinio dokumento priedu skaicius

Pagrindinio dokumento pridedamuy dokumenty skaicius

0

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)

Korupcijos programa 2024-2026.pdf

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)

2024-2026 m korupcijos programos priemoniu planas(1).pdf

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jirangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Elpako v.20240213.2

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio
(-iy) paraSo (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Tikrinant dokumenta nenustatyta jokiy klaidy (2024-03-28)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir ja
atspausdines darbuotojas

2024-03-28 nuorasg suformavo Odeta Petrikiené

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys

Nuorasas tikras

2024-03-28






