
 

TAURAGĖS ŠEIMOS GEROVĖS CENTRAS 

DIREKTORIUS 

 

ĮSAKYMAS 

DĖL TAURAGĖS ŠEIMOS GEROVĖS CENTRO 2021-2023 METŲ KORUPCIJOS 

PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO  

2023 METŲ ATASKAITOS PATVIRTINIMO 

 

2024 m. kovo 5   d. Nr. V-79 

Tauragė 

 

Vadovaudamasi Tauragės šeimos gerovės centro 2021-2023 metų korupcijos prevencijos 

2021-2023 metų programos, patvirtintos Tauragės šeimos gerovės centro direktoriaus 2021 m. 

vasario 19 d. įsakymu Nr. 33-V ,,Dėl korupcijos prevencijos 2021 – 2023 metų programos ir 

korupcijos prevencijos įgyvendinimo 2021 – 2023 m. priemonių plano patvirtinimo, bei 

antikorupcinės komisijos sudarymo“ VII skyriaus 8 punktu: 

1. T v i r t i n u  Tauragės šeimos gerovės centro 2021-2023 metų korupcijos programos 

įgyvendinimo priemonių plano 2023 metų ataskaita (pridedama). 

2. P a v e d u  personalo specialistei, Ilonai Beržinytei šį įsakymą paskelbti įstaigos 

interneto svetainėje www.tauragessgc.lt ir per dokumentų valdymo sistemą ,,Kontora“ supažindinti 

darbuotojus. 

 

Direktorė                                                                                                          Danguolė Račkauskienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tauragessgc.lt/


                                                                                                    PATVIRTINTA 

                                                                                                   Tauragės šeimos gerovės centro 

                                                                                                   direktoriaus 2024 m. kovo 5  d. 

                                                                                                   įsakymu Nr. V-79 

 

TAURAGĖS ŠEIMOS GEROVĖS CENTRO 2021-2023 METŲ KORUPCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO 

PRIEMONIŲ PLANO 2023 METŲ ATASKAITA 

 

Eil. 

Nr. 

Priemonės pavadinimas Įvykdymo terminas Priemonės įgyvendinimo rezultatas 

1. Paskirti komisiją atsakingą už įstaigos 

korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą. 

2021 m. vasaris Tauragės šeimos gerovės centro direktoriaus  

2021 m. vasario 19 d. įsakymu Nr. 33-V „Dėl 

korupcijos prevencijos 2021 – 2023 metų 

programos ir korupcijos prevencijos įgyvendinimo  

2021 – 2023 m. priemonių plano patvirtinimo, bei 

antikorupcinės komisijos sudarymo“ paskirta 

komisija atsakinga už įstaigos korupcijos 

prevencijos ir kontrolės vykdymą. 

2. Parengti ir patvirtinti įstaigos Korupcijos 

prevencijos programą ir jos įgyvendinimo 

priemonių planą. 

2021 m. vasaris Tauragės šeimos gerovės centro direktoriaus  

2021 m. vasario 19 d. įsakymu Nr. 33-V „Dėl 

korupcijos prevencijos 2021 – 2023 metų 

programos ir korupcijos prevencijos įgyvendinimo  

2021 – 2023 m. priemonių plano patvirtinimo, bei 

antikorupcinės komisijos sudarymo“ patvirtinta 

Korupcijos prevencijos 2021-2023 m. programa ir 

korupcijos prevencijos įgyvendinimo 2021-2023 m. 

priemonių planas. 

3. Įstaigos internetinėje svetainėje 

http://www.tauragessgc.lt/ paskelbti 

Korupcijos prevencijos programą ir jos 

įgyvendinimo 2021-2023 metais priemonių 

planą. 

2021 m. vasaris 2021 m. vasario 20 d. įstaigos internetinėje 

svetainėje http://www.tauragessgc.lt/ paskelbta 

Korupcijos prevencijos programa ir jos 

įgyvendinimo 2021-2023 metais priemonių planas. 

http://www.tauragessgc.lt/
http://www.tauragessgc.lt/


4.  Supažindinti darbuotojus su Korupcijos 

prevencijos programa ir jos įgyvendinimo 

2021-2023 m. priemonių planu. 

2021 m. kovas -

balandis 

2021 m. balandžio mėn. supažindinti darbuotojai su 

Korupcijos prevencijos programa ir jos 

įgyvendinimo 2021-2023 m. priemonių planu. 

5. Užtikrinti skaidrų ir racionalų viešųjų pirkimų 

organizavimą ir atlikimą. 

Nuolat Užtikrintas skaidrus ir racionalus viešųjų pirkimų 

organizavimas ir atlikimas. 

6. Įstaigos interneto svetainėje skelbti 

planuojamų viešųjų pirkimų planą. 

Kasmet iki kovo 15 

d. 

Kasmet iki kovo 15 d. įstaigos interneto svetainėje 

skelbiamas planuojamų viešųjų pirkimų planas. 

7. Įstaigos sudarytas sutartis viešinti CVP IS 

tinklalapyje. 

Sudarius sutartį Sudarytos sutartys viešinamos CVP IS tinklalapyje. 

8.  Teikti metinę ATN-3 ataskaitą CVP IS 

tinklalapyje. 

Iki einamųjų metų 

sausio 31 d. 

Iki einamųjų metų sausio 31 d. pateikiama ATN-3 

ataskaita CVP IS tinklalapyje. 

9. Kontroliuoti paramos  apskaitą ir lėšų 

panaudojimą. 

Nuolat Užtikrintas tinkamas paramos lėšų panaudojimas. 

10. Kontroliuoti privačių interesų deklaracijos 

pateikimą. 

Kiekvienų metų I 

ketvirtis 

Užtikrintas privačių interesų deklaracijų pateikimas 

iki kiekvienų metų I ketvirčio. 

11. Skelbti finansines ataskaitas įstaigos 

internetinėje svetainėje. 

Kiekvieną ketvirtį Finansinės ataskaitos kiekvieną ketvirtį skelbiamos 

įstaigos internetinėje svetainėje. 

12. Darbuotojų švietimas ir informavimas 

korupcijos prevencijos klausimais. 

2021-2023 m. Darbuotojų švietimas: Tauragės apskrities 

vyriausiojo policijos komisariato Imuniteto ir 

vidaus tyrimo skyriaus viršininko R. Vaitkevičiaus 

paskaita „Korupcijos prevencija“. 

Darbuotojai informuoti apie Specialiųjų tyrimų 

tarnybos e. mokymų platformą (adresu 

https://emokymai.stt.lt/), korupcijos prevencijos 

temomis, kuriuose pateikiama praktinių 

pavyzdžių/užduočių. Darbuotojai skatinti dalyvauti 

ir šviestis savarankiškai. 

13. Organizuoti renginius Vaiko globos skyriaus 

globotiniams antikorupcine tema (paskaitos, 

konkursai, parodos ir kt.). 

Kartą per metus Tarptautinės antikorupcijos dienos (gruodžio 9 d.) 

proga organizuota paskaita „Korupcijos žala“, 

piešinių konkursas „Korupcijai sakau NE“, 

protmūšis „STOP korupcijai“. 

https://emokymai.stt.lt/


14. Naujai priimtų į darbą darbuotojų 

supažindinimas su darbuotojų etikos kodeksu, 

asmens duomenų tvarkymo taisyklėmis. 

2021-2023 m. Naujai priimti į darbą darbuotojai supažindinami su 

darbuotojų etikos kodeksu, įstaigos vidaus tvarkos, 

asmens duomenų tvarkymo taisyklėmis. 

15. Atlikti metines darbuotojų apklausas. 2021-2023 m. Darbuotojų korupcijos tolerancijos apklausa. 

Apklausos rezultatai: Tauragės šeimos gerovės 

centro darbuotojų korupcijos netoleravimo lygis yra 

aukštas, nei vienam neteko susidurti su situacija, 

kuomet buvo siūlomas kyšis. Didžioji dalis 

darbuotojų korupcinio pobūdžio situacijas kaip 

korupciją ir jos netoleruotų. 

16. Tirti skundus, pranešimus ar kitais būdais 

gautą informaciją dėl galimų korupcinio 

pobūdžio veikų. 

Gavus pranešimą Pranešimų 2021-2023 m. negauta. 

17. Ataskaitos teikimas Įstaigos vadovui apie 

Korupcijos prevencijos programos priemonių 

taikymo rezultatus. 

2023 m. pabaiga Ataskaitos pateikimas įstaigos direktoriui 2024 m. 

kovo 10 d. 

______________________________________ 

 

 

 


