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TAURAGES SEIMOS GEROVES CENTRO
NAKVYNES NAMU PADALINIO PASLAUGU GAVEJU ITRAUKIMO
] INDIVIDUALAUS PLANAVIMO PROCESA PROCEDUROS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos apraSas reglamentuoja Tauragés Seimos gerovés centro Nakvynés namy
padalinio (toliau — Padalinys) paslaugy gaveéjy itraukimg i individualaus planavimo procesa (toliau —
Planavimo procesas). Paslaugy gavéjai kartu su socialiniu darbuotoju, iSsikelia sau individualius
tikslus ir planuoja konkrecius veiksmus, kuriais kryptingai siekia ty tiksly.

2. Individualaus paslaugy gavéjy plano (toliau — IPGP) planuojamy paslaugy, veikly,
priemoniy pagrindinis tikslas — asmens jgalinimas, dalyvavimas, savarankiSkumo skatinimas,

aktyvavimas, motyvavimas.

II. PASLAUGU GAVEJU ITRAUKIMO | INDIVIDUALAUS PLANAVIMO
PROCESA PROCEDURA

3. IPGP susideda ( priedas Nr.1):

e Bendra informacija apie paslaugy gavéja;

e Asmens tikslai, likesciai;

e Jgalinimo siekiamas tikslas;

¢ Individualaus darbo su paslaugy gavéju sritys, tikslai,
e Konkreciy, pamatuojamy uzdaviniy ir jy jgyvendinimo etapai;
e Taikomi metodai/ priemonés;

e Sudarymo ir perZiiiré¢jimo data;

e Atsakingi asmenys;

e Pastabos/pageidavimai;

o Saliy paragai.

e [PGP (ne) pasiekty rezultaty jvertinimas ( priedas Nr.2);



klausimais;

IPGP rezultaty stebéjimas ir koregavimas:

IPGP yra perzitirimas ne reciau, kaip kartg per SeSis ménesius;
IPGP tikslai yra stebimi, matuojama jy nauda ir bendri rezultatai;
Esant poreikiui, IPGP ir jvykdymo terminai gali biiti koreguojami;
IraSomos pastabos dél plano koregavimo;

Daromas plano koregavimas, pasiraso paslaugy gavéjas;

Tarpiniy rezultaty ir pasiekty rezultaty apibiidinimas;

( ne) pasiekty rezultaty jvertinimas.

Paslaugy gavéjas turi teise:
Dalyvauti sudarant jo IPGP;
Dalyvauti komandiniuose specialisty aptarimuose;

Aktyviai reiks$ti savo nuomong sudarant plang, plany kiirimo bei jgyvendinimo

Gali reik$ti nuomong apie gaunamas paslaugas Zodziu arba raStu paslaugy gavéjy

apklausos anketoje arba palikti atsiliepimy déZut¢je.

IPGP dalyvaujantys specialistai:
Socialinis darbuotojas;

Individualios priezitiros darbuotojai.

Gyvenimo kokybés modelis.

Asmens gyvenimo kokybés modelj sudaro 3 aspektai:

Asmens tobuléjimas ( tarpasmeniniai santykiai, savarankiSkumas);

Asmens geroveés faktorius ( sveikata, materialiné gerove, fiziné gerove, saugi aplinka);

Socialiné integracija ( uzimtumas).

Aspektai yra skirstomi j pagrindines 7 sritis, kurios yra jtakojamos asmeniniy savybiy ir

aplinkos faktoriy. Visi faktoriai yra vienodi visiems zmonéms, jas reikia taikyti individualiai, pagal

poreikj ir svarbuma.

8.

Individualaus plano programos tvarka:



IPGP programa, specialisty iSvados
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Pazintiniy gebéjimy
ugdymas/lavinimas

Emocijy valdymas
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Motyvacijos didinimas
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Pasitik¢jimo savimi ugdymas
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,»A$“ veiksmingumo stiprinimas
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Saves pazinimo gerinimas

N/

Savireguliacijos lavinimas
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Tarpiniy rezultaty jvertinimas ir IPGP programos koregavimas

Galutinis rezultaty jvertinimas. Komandinis aptarimas. ISvady bei rekomendacijy parengimas dél

tolimesniy veiksmy.







I. BENDRA INFORMACIJA.

Tauragés Seimos gerovés centro
Nakvynés namy padalinio paslaugy gavéjy jtraukimo
1 individualaus planavimo procesa procediiros 1 priedas

INDIVIDUALUS PASLAUGU GAVEJU PLANAS

Paslaugos gavejo vardas, pavarde

Gimimo data

Asmens tikslas, lukeséiai

Igalinimo siekiamas tikslas

II. DARBAS SU ASMENIU.

SRITYS TIKSLAI

UZDAVINIAI

TAIKOMI
METODAI/PRIEMONES

PILDYMO
DATA

PERZIURE
JIMO DATA

ATSAKINGAS
ASMUO

Vertinimo Kriterijai: 1- nejvykdé; 2- dalinai jvykde¢; 3- jvykdé su socialinio darbuotojo pagalba; 4- jvykdé savarankiskai.

I11. PASLAUGU GAVEJO PASTABOS:

3. 1. Ar sutinkate su sudarytu individualiu planu ( paZzymeéti tinkamg langelj x ) '] Taip [JNe

3.2.Pageidavimai:




IV. INDIVIDUALAUS DARBO SU PASLAUGU GAVEJU PLANO PASIRASIUSIOS SALYS:

Paslaugos gavéjas

Socialinis darbuotojas

Individualios priezitiros darbuotojai

Individualios priezitiros darbuotojai

Individualios priezitiros darbuotojai

Individualios priezitiros darbuotojai

Individualios priezitiros darbuotojai

(parasas)

(parasas)

(vardas ir pavardé)

(vardas ir pavardé

(parasas)

(vardas ir pavardé)

(parasas)

(vardas ir pavardé)

(parasas)

(vardas ir pavardé)

(parasas)

(vardas ir pavardé)

(parasas)

(vardas ir pavardé)



Tauragés Seimos geroveés centro
Nakvynés namy padalinio paslaugy gavéjy jtraukimo
1 individualaus planavimo procesa procediiros 2 priedas

INDIVIDUALAUS PASLAUGU GAVEJO PLANO REZULTATAI

Data

I. BENDRA INFORMACIJA.

Paslaugos gavéjo vardas, pavardé

Gimimo data

Asmens tikslas, liikes¢iai

Igalinimo siekiamas tikslas

II. DARBAS SU ASMENIU.

SRITYS TIKSLAI UZDAVINIAI TAIKOMI REZULTATAI PASTABOS
METODAI/PRIEMONES

Vertinimo Kriterijai: 1- nejvykdé; 2- dalinai jvykde¢; 3- jvykdé su socialinio darbuotojo pagalba; 4- jvykdé savarankiskai.

Socialinis darbuotojas

(parasas) (vardas ir pavard¢)




